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Weiterbildung fir basales und mittleres Pflegemanagement
Beginn Oktober 2009

Anbieter

Akademie fur Fort- und Weiterbildungen fir Gesundheits- und Sozialberufe
am Rudolfinerhaus BetriebsgesmbH.

BillrothstraBe 78

1190 Wien

Telefon: 01/36036-6520

mail: akademie@rudolfinerhaus.at

www.rudolfinerhaus.at

in Kooperation mit

MediCare Personaldienstleistungen GmbH
Pestalozzigasse 4

1010 Wien

Telefon: 01/7130777-0

mail: wien@medicare.at

www.medicare.at

Zielsetzung

Die Weiterbildung richtet sich an diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegepersonen, die bereits im
Managementbereich tatig sind oder dort zuklnftig arbeiten méchten/werden. Die Absolventinnen erwerben
fundierte Leitungskompetenzen, indem Entwicklungsprozesse gezielt, aktiv und individuell geférdert werden.

Aufbau der Weiterbildung

Die Weiterbildung fiir basales und mittleres Pflegemanagement ist berufsbegleitend konzipiert. Sie besteht
aus insgesamt 600 Stunden, davon 480 Stunden Theorie und 120 Stunden Praktikum. Die theoretische
Ausbildung besteht aus 7 einzelnen Modulen bzw. 13 Theoriebldcken, die innerhalb von 15 Monaten
absolviert werden.

Inhalte der Module

1. Modul — 70 Stunden

Thema: Person - Interaktion — Kommunikation
2. Modul — 40 Stunden

Thema: Gesundheit, Krankheit und Gesellschaft
3. Modul — 100 Stunden

Thema: Wissenschaft und Beruf
4, Modul — 50 Stunden

Thema: Fiihren und Leiten
5. Modul — 130 Stunden

Thema: Management (80 Stunden) und
angewandtes Pflegemanagement (50 Stunden)

6. Modul — 90 Stunden
Wahlmodul/Einrichtungsautonomer Bereich
7. 7. Modul — 120 Stunden

Praktikum



Praktikum (120 Stunden)

Dieses kann bedarfsorientiert entweder in einer Organisationseinheit einer Krankenanstalt, in Einrichtungen
fir die stationare Betreuung pflegebeduirftiger Menschen, oder in Einrichtungen der Hauskrankenpflege bzw.
auch anderer Gesundheits- und Sozialdienste absolviert werden.

Abschluss

Nach positiver Absolvierung der Abschlussprifungen wird am Ende der Weiterbildung ein Zeugnis
ausgehandigt. Bei positiver Absolvierung dieser Weiterbildung kann die Zusatzbezeichnung ,basales und
mittleres Pflegemanagement” gefihrt werden. Die Weiterbildung fir basales und mittleres
Pflegemanagement wird geman § 64 des GuKG und entsprechend der aktuellen GuKP-
Weiterbildungsverordnung durchgefihrt.

Termine der Theoriebldcke:

1. Block 19.10.-23.10.2009
2. Block 16.11.-20.11.2009
3. Block 14.12.-18.12.2009
4. Block 18.01.-21.01.2010
5. Block 15.02.-19.02.2010
6. Block 15.03.-19.03.2010
7. Block 12.04.-14.04.2010
8. Block 17.05.-21.05.2010
9. Block 14.06.-17.06.2010
10. Block 13.09.-17.09.2010
11. Block 11.10.-15.10.2010
12. Block 08.11.-12.11.2010
13. Block 22.11.-26.11.2010

Abschlussprifung: 03.12.2010
Abschlussfeier: 17.12.2010

Ort der Weiterbildung:

Akademie fur Fort- und Weiterbildungen fir Gesundheits- und Sozialberufe
am Rudolfinerhaus BetriebsgesmbH.

BillrothstraBe 78

1190 Wien

Telefon: 01/36036-6520

mail: akademie@rudolfinerhaus.at

www.rudolfinerhaus.at

Weiterbildungskonditionen
Anzahl der Teilnehmerinnen: mind. 16, maximal 20 Personen
Kosten: € 4.390,- exkl.10 USt. (inkl. Bibliotheksbenutzung, schriftlichen Unterlagen und Prifungstaxen)

Anmeldungs- und Zahlungsbedingungen
Die Anzahlung von € 2.500,- exkl. 10% USt. ist an die Akademie am Rudolfinerhaus zu entrichten, der
Restbetrag ist spatestens zu Beginn der Weiterbildung zu bezahlen. Teilzahlungen sind auf Anfrage mdglich.

Die Anmeldung erfolgt im Sekretariat von
MediCare Personaldienstleistungen GmbH bei
Martina Hude

Telefon: 01/7130777-0

mail: wien@medicare.at

Abmeldungs- und Austrittsbedingungen
Bei Anmeldercktritt bis vier Wochen vor Beginn der Weiterbildung sind 50%, und bei einer spateren
Stornierung sind 100% der Kosten zu entrichten.



